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La formazione alle soft skills nel Corso di 
laurea in Medicina: uno studio qualitativo sulle scritture 
riflessive di un campione di studenti

Pratiche riflessive e apprendimento nella 
ricerca organizzativa

, Estroversione, riflessione e 
apprendimento: eventi d’apprendimento ed emozioni preva-
lenti nel processo di apprendimento in ambiente virtuale

L’innovazione didattica attraverso il cine-
ma: favorire l’acquisizione di competenze trasversali con 
l’utilizzo del Blob 

L'uso di metafore linguistiche per generare 
soft skills nelle professioni sanitarie

La medicina grafica nella formazione e nel-
l’educazione dei professionisti della cura

Riflessioni sulle prospettive di formazione 
per gli operatori dei centri di accoglienza per richiedenti 
asilo in Italia 

Dinamiche di apprendimento collaborativo 
nella didattica telematica universitaria

Coesione, autorego-
lazione e self-confidence: le Discipline Orientali come meto-
do pedagogico riflessivo 
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Building partnership with parents in child 
home care 

Metacognitive Awareness Teaching Tool Kit (MATTK). 
Reflective teaching for critical thinking and creativity 
development in classroom

, In principio era il verbo. Educare la voce per 
educare l'ascolto  
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natura illuminata

knowledge delivery
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assessment
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assessment sviluppo
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di Daniela Frison, Anna Dalla Rosa, Anna Serbati, Monica Fedeli, 
Michelangelo Vianello

learner
tenere traccia

learning journal

learning journal
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learner

learner

Big Five
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Formazione e Valutazione delle Risorse Umane

eventi

Copyright © FrancoAngeli 
N.B: Copia ad uso personale. È vietata la riproduzione (totale o parziale) dell’opera con qualsiasi mezzo effettuata 

e la sua messa a disposizione di terzi, sia in forma gratuita sia a pagamento. 



44 

di apprendimento

LJ

estroversione

Big Five Questionnaire

Assolutamente falso per me Assolutamente 
vero per me

dinamismo dominanza
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Mi sembra di essere una persona attiva e vigorosa

Generalmente tendo ad impormi piuttosto che accondiscendere
simulation-based training

esplicitazione del 
processo riflessivo

 framework 

metodo degli eventi
Epistemologia Operativa
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evento

evento

simulation-based training

eventi

evento
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Associazioni di parole

Analisi tematica dei contesti elementari

Co-word analysis

Analisi delle corrispondenze 
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Tab. 1. Livello di estroversione (il punto T è dato dalla media delle sotto-componenti 
“Dinamismo” e “Dominanza”) 

T

T

T

T

Primo scenario: Faccia a faccia
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Figura 1 - Scenario 1 Analisi tematica dei contesti elementari 
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Figura 2 - Scenario 1 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dinamismo 

sentirsi capace 
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Secondo scenario: Un nuovo collega
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Figura 3 - Scenario 2 Analisi tematica dei contesti elementari 
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Figura 4 - Scenario 2 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dominanza 

Terzo scenario: “Status Quo”
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Figura 5 - Scenario 3 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dinamismo 
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Quarto scenario: Due culture diverse
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Figura 6 - Scenario 4 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dominanza 
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Figura 7 - Scenario 4 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dinamismo 

Quinto scenario: Crisi e opportunità
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Figura 8 - Scenario 5 Analisi delle corrispondenze – Variabile Dominanza 
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simulation-based training
Formazione e Valutazione delle Risorse Umane, 

self report
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Studies in the Education of 
Adults

Psychological monographs

Raccontare l’apprendimento.

MLQ: Multifactor leadership questionnaire

Personnel psychology

International Journal of Selection and Assessment,

Managing Human Resources in North America: Current 
Issues and Perspectives

Facilitating reflective learning in Higher 
Education.

Personnel Psychology

Handbook of Industrial and Organizational Psychology

Portfolio 
and performances assessment in teacher education

Big five 
questionnaire-2

The SAGE handbook of personality theory and assessment,

Procedia-Social and Behavioral Sciences,

Human Resource 
Management,
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Apprendere nelle organizzazioni. Proposte per la crescita cognitiva in età 
adulta.

Strategie del sapere. Verso una psicologia 
culturale.

Teaching and Teacher Education,

Educational Psychologist

Journal of Food Science Education,

Journal of applied 
psychology,

Self-directed learning. Strumenti e strategie 
per promuoverlo.

Journal of Nursing Education

Toward a 
science of distributed learning,

Personality in adulthood

Learning and 
Instruction,

Learning journals and logs, reflective diary.

Esperienza, riflessione, apprendimento. Manuale per una 
formazione innovativa.

Studium Educationis
FOR Rivista 

per la Formazione
The consequences of writing: enhancing 

learning in the disciplines.

Nurse Education in 
Practice,

Le competenze individuali e il portfolio.
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Che cos’è l’E- Portfolio.

Annual review of psychology

Experiential Learning. Metodi, tecniche e strumenti per il 
debriefing 

International Journal of e Portfolio. 
Portfolio. Valutare gli apprendimenti e le competenze.

Journal of Reflection in Learning and 
Teaching

Apprendere e valutare competenze all’università. Progettazione e 
sperimentazione di strumenti nelle lauree magistrali
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Abstracts 

by Lucia Zannini, Maria Benedetta Gambacorti-Passerini, Pier 
Maria Battezzati 
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by Domenico Lipari 

by Daniela Frison, Anna Dalla Rosa, Anna Serbati, Monica Fedeli, 
Michelangelo Vianello

simulation-based training 

Big Five
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by Davide Garofalo 

poetic of fragment
citationist universe

by Marika D’Oria 
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by Carola Girotti 
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by Mario Giampaolo 

by Paolo Raviolo 
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by Manuela Valentini, Alessandro Beretta

by Silvio Premoli 
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by Leonarda Longo, Alessandra La Marca, Elif Gulbay 
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by Ivano Gamelli 
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Educational 
Reflective Practices, Journal of Educational, Cultural and Psychological 
Studies, Giornale Italiano della Ricerca Educativa

Adult Learning, Educational Reflective Practices, Giornale 
Italiano della Ricerca Educativa,
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