11 fatto che lo studente possa non ritrovare in alcuno dei testi d’esame la frase
esatta che costituisce I'insieme domanda-risposta corretta non ha alcuna impor-
tanza. Non si tratta della situazione in cui un docente pone domande inerenti a
materie trattate a lezione in un corso dove la frequenza non ¢ obbligatoria: quan-
do una risposta & chiaramente evincibile dal combinato disposto di piu asserti
presenti nelle pagine dei testi d’esame, il «dettato del testo» deve senz'altro rite-
nersi presente nella domanda.

Questo, oltretutto, & un altro elemento a supporto della critica alle due falla-
cie «del nozionismo» e «delle capacita elaborative e critiche». Uno studente che
risponda correttamente a una domanda che richiede la comparazione tra asserti
presenti in parti diverse di un testo, o di piu testi diversi, dimostra proprio capa-
cita elaborativa e critica, e non risponde affatto ad una domanda «nozionistica».

~ Suggerimento della risposta e risposte casualmente corrette. Un problema ri-
levante, derivato dalla metodologia della ricerca tramite questionario, ¢ il mecca-
nismo del «suggerimento della risposta»: soggetti che non abbiano un’opinione
su un tema possono essere indotti a rispondere comunque, in base alle modalita
di risposta loro offerte.

Questo primo processo si sovrappone parzialmente ad un secondo: in campo
valutativo, ogni prova strutturata e standardizzata fa incorrere nel rischio di pro-
durre risposte casualmente corrette, secondo una distribuzione stocastica che di-
pende dal numero complessivo delle domande e delle modalita di risposta pre-
senti nella prova, Inoltre, dato che difficilmente lo studente si presenta a sostene-
re una prova senza avere una seppur scarsa conoscenza del programma d’esame,
la probabilitd di superare la prova aumenta, una volta che lo studente abbia for-
nito tutte le risposte della cui esattezza & certo, e disponga casualmente le altre.

1l modo per eliminare questa evidente fonte di distorsione nella valutazione &
di introdurre dei voti negativi frazionari, che diano il complemento algebrico a
zero del valore di 1 assegnato alla modalita di risposta corretta per ogni doman-
da. Cosi, se le domande sono trenta, e le modaliti quattro per ogni domanda, i
valori saranno: +1, -1/3, -1/3, -1/3. In questa maniera, e non assegnando alcun
voto positivo né negativo alla mancata risposta, si premia la strategia che consiste
nel fornire solo le risposte di cut lo studente & sicuro.
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